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RELAZIONE DEL TESORIERE AL BILANCIO DI PREVISIONE 
 
Il Bilancio Preventivo per l’esercizio 2022 è stato elaborato con riferimento alle poste di entrate ed uscite 
ricorrenti ed effettuando le necessarie variazioni previsionali. 
Il Preventivo Finanziario, sulla base del vigente Regolamento per l’Amministrazione e la Contabilità, viene 
sottoposto ai colleghi nella forma prevista dal regime di Contabilità Finanziaria, corredato del preventivo 
economico in forma cee, del quadro generale della gestione finanziaria, della Tabella dimostrativa del 
risultato presunto.   

CAPITOLI ENTRATE e USCITE del PREVENTIVO  
I capitoli di Entrate ed Uscite previste soddisfano il criterio della copertura corrente che consente di 
affrontare gli impegni per la funzionalità della gestione, con partite di giro ed  impegni di spese in 
c/capitale.  
 
 

                                        Preventivo 2022 
 
Avanzo di amministrazione presunto 2021                            135.407 
( al netto della parte vincolata per il TFR) 
 

ENTRATE 

-Contributi per Quote                                                                 458.711 

-Incassi Straordinari correnti                                                      12.000  

-Patrimoniali per Interessi attivi                                                        28 

-Poste correttive per rimborsi                                                          100  

Totale entrate correnti                      470.839 

Riscossione credito Vs. Polizza a copertura TFR                      72.000     

 Totale Entrate conto capitale                                                   72.000        

 

Entrate partite di giro                         96.400 

Totale generale entrate                    639.239 

 

USCITE 

-Spese generali sede                                                                      25.464 

-Spese funzionamento sede   48.082 

-Spese per il personale dipendente  

(compreso Premio Polizza Tfr Dipendenti)                               167.609 

-Spese organi collegiali             39.538 

-Spese diverse                            97.090 

-Spese Ruoli                              71.917 

-Imposte              15.139 

Totale spese correnti           464.839 
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-Uscite c/capitale (acquisto Hardware e software)             6.000 

-Indennità TFR personale cessato                                                72.000 

Totale Uscite c/capitale                                                                78.000  

-Uscite partite di giro             96.400  

Totale generale uscite           639.239  

 
La specifica analitica delle Voci previste è indicata negli allegati seguenti: 
-Bilancio annuale di Previsione 
(Preventivo Finanziario Gestionale, Quadro Riassuntivo della Gestione Finanziaria, Preventivo economico in 
forma cee) 
-Tabella dimostrativa del Risultato di amministrazione presunto.  
 
Si ritiene, prudentemente, che il totale delle entrate correnti in preventivo costituisca un dato congruo e 
sufficiente per affrontare il totale delle uscite per l’esercizio, nel rispetto dell’Equilibrio gestionale. 

 

EQUILIBRI DELLA GESTIONE 

Vi segnalo che: 

1) è previsto pareggio fra Totale Entrate e Totale Uscite (correnti+c/capitale+partite di giro) come da 

Regolamento, pari a  Euro 639.239. 

2) Non si prevede, sul risultato dell’esercizio 2022, l’utilizzo del presunto Avanzo di amministrazione 

precedente, che resta comunque pienamente disponibile allorquando accertato ed approvato. Si 

deve segnalare, peraltro, che il valore di parte vincolata del presunto avanzo (72.000 destinati al 

TFR del personale in cessazione nel corso del 2022) è stato rilevato per correttezza contabile ma 

sarà bilanciato in entrata dalla corrispondente riscossione della Polizza TFR della compagnia Credit 

Agricole Vita.     

3) è stato iscritto  il Fondo di Riserva, pari ad Euro 12.000,00, per uscite impreviste, il cui eventuale 

utilizzo è disposto dal Presidente, sentito il parere del Collegio dei Revisori.   

 

CONCLUSIONI E PROPOSTE 
 
Gentili Colleghi 
a conclusione della presente Relazione Vi invito ad approvare il Bilancio di previsione per l'esercizio 1 
gennaio / 31 dicembre 2022 così come redatto e a Voi sottoposto. 

 

 
          Reggio Emilia, li 5 ottobre 2021  
 
 
                                                                                                                                                             Il Tesoriere 
                                                                                                                                                       Dr.ssa Luisa Vastano 
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